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ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

ЗАКОН АЗЕРБАЙДЖАНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

О ПРЕДПРИЯТИЯХ С ОГРАНИЧЕННОЙ

ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ

ГЛАВА 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Статья 1.

Отношения, регулируемые настоящим Законом

Настоящий Закон определяет правовое положение
предприятия сограниченной ответственностью, права
и обязанностиучредителей, а также общие правила
создания, деятельности,реорганизации и ликвидации
преяприятия с ограниченнойответственностью в
соответствии с Гражданским
кодексомАзербайджанской Республики и Законом
АзербайджанскойРеспублики "О предприятиях".

Статья 2.

Основные положения о предприятиях с
ограниченнойответственностью

1. Под предприятием с ограниченной ответственностью
(далее -"предприятие") подразумевается предприятие, в
которомответственность учредителей за
обязательства предприятияограничивается только
размером вложенных ими паев в
уставныйфонд.Предприятие может учреждаться одним
или несколькимифизическими и (или) юридическими
лицами.Уставный фонд предприятия формируется за
счет паев,вложенных учредителями. Доля каждого
учредителя в составеуставного фонда предприятия
указывается в учредительномдоговоре и уставе
предприятия.

2. Предприятие может создаваться на определенный
срок. Еслив уставе предприятия срок не указан,
считается, что данноепредприятие создано на
неопределенный срок.

3. После государственной регистрации в
установленном порядкепредприятие считается
юридическим лицом.

4. Учредители предприятия отвечают за
обязательствапредприятия только в размерах
вложенных ими паев в уставныйфонд
предприятия.Предприятие отвечает по своим
обязательствам всем имуществом,принадлежащим
ему.Предприятие не отвечает по обязательстам своих
учредителейперед третьими лицами.
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Статья 3.

Наименование предприятия

1. Предприятие должно иметь полное официальное
наименованиена азербайджанском языке, содержащее
слова "преприятие сограниченной ответственностью".
Предприятие может иметьсокращенное наименование
предприятия на азербайджанскомязыке, содержащее
аббревиатуру "МММ .Наименование предприятия на
иностранном языке тоже можетбыть написано в полном
или сокращенном виде.

2. Наименование предприятия не может содержать
официальноеназвание государства или официальные
названиягосударственных органов, за исключением
случаев,предусмотренных в законодательстве.

3. Наименоване предприятия принадлежит только ему.
Недопускается государственная регистрация
предприятий содинаковыми наименованиями, или
предприятий, наименованиякоторых отличаютсядруг от
друга только цифрами, написаннымив начале или конце
их наименованийю.В наименование предприятая,
созданного с участиеминостранного учредителя могут
быта включены слова,отражающие принаддлежность его
учредителя соответствующейстране.

Статья 4.

Местонахождение и почтовый адрес предприятия

1. Местонахождение предприятия определяется
административнойтерриторией, на которой расположен
его исполнительный орган.

2. Предприятие должно иметьпочтовый адрес,по
которомурасположен его исполнительный
орган.Почтовым адресом может быть адрес любого
здания(дома,квартиры, комнаты), независимо от формы
его собственности,вкотором проживают, которым
владеют или арендуют учредителиили должностные
лица предприятия.

3. В случае, если местонахождение или почтовый
адреспредприятия в Азербайджанской Республике
изменились,повторной государственной регидрации
его не требуется. Приизменении своего
местонахождения или почтового адресапредприятие
должно уведомить о внесенных в устав
измененияхорган государственной регистрации для
внесениясоответствующих изменений в Книгу
государственнойрегистрации.

Статья 5.
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Правсмочность предприятия

1. Предприятие осуществляет
предпринимательскуюдеятельность. Оно может
осуществлять все виды деятельности,не запрещенные
законом, и обладать необходимыми для
этогогражданскими правами и гражданскими
обязанностями.

2. В случаях, предусмотренных законодательством,
допускаетсяограничение или исключение для данного
предприятиявозможности заниматься некоторыми
видами деятельности.

Статья 6.

Дочерние предприятия, филиалы и представительства

1. 0 создании своих дочерних предприятий, филиалов
ипредставитедьств предприятие обязано в течение
одного месяцапредставить сведения в орган
государственной регистрации.Данные о филиалах и
представительствах предприятия вносятсяв книгу
государственной регистрации.

2. Создание дочерних предприятий и филиалов,
открытиепредставительства осуществляется в
порядке, предусмотренномзаконодательством.

Статья 7.

Учредители предприятия

1. Учредителями предприятия могут быть физические
июридические лица, вложившие паевые доли в уставный
фондпредприятия как при учреждении предприятия, так
и после егоучреждения.

2. Учредителем предприятия может стать любое
физическое июридическое лицо, за исключением тех
лиц, которым закономзапрещено или ограничено право
принимать участие впредприятии.Ограничение для
государственных служащих
заниматьсяпредпринимательской деятельностью не
распространяется на ихучастие в качестве
учредигедя.

3. Права и о6язанности,определенные для
учредителейпредприятия, распространяются и на
предприятие с однимучредителем, за исключением
случаев, предусмотренныхнастоящим Законом и
другими законами.4. Государственные органы и органы
местного самоуправлениямогут стать учредителями
прадприятия, если законодательствомне
предусмотрены иные случаи.
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Сгатъя 8.

Права учредителей предприятия

1. Учредители предприятия имеют право:

1.1. принимать участие в управлении предприятием в
порядке,предусмотренном настоящим Законом и
уставом предприятия;

1.2. получать информацию о деятельности предприятия,
впорядке, предусмотренном в уставе предприятия,
знакомиться сбухгалтерскими и другими документами
предприятия;

1.3. получать доход от деятельности предприятия
всоответствии с настоящим Законом, уставом
предприятия ирешением 06щего собрания учредителей
предприятия (далее -общее собрание);

1.4. получить при ликвидации предприятия. в
порядке,предусмотренном в уставе, принадлежащую им
часть имущества,оставшегося после расчетов с
кредиторами, в виде денег или внатуре;

1.5. выходить из состава учредителей
предприятия,распорядившись своей долей в
порядке.предусмотренном внастоящем Законе.

2. Учредитель предприятия могут
обладатьправами,предусмотренными в настоящем
Законе и уставепредприятия, а также другими
правами,определяемыми общимсобранием.

Статъя 9.

Обязанности учредителей предприятия

1. Учредители предприятия обязаны:

1.1. вложить в уставный фонд предприятияия средства
всоответствии с настоящим Законом, уставом и
учредительнымдоровом предприятия и соблюдатъ устав
предприятия;

1.2. не допускать разглашения коммерческой тайны и
деловойинформации предприятия.

2. Учредитель предприятия, кроме предусмотренных в
настоящемЗаконе и уставе предприятия, может иметь
также другиеобязанности, определяемые общим
собранием.

ГЛАВА II. СОЗДАНИЕ ПРВДПРИЯТИЯ

ГЛАВА II. СОЗДАНИЕ ПРВДПРИЯТИЯ

Статья 10.

Создание предприятия
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1. Создание предприятия начинается с принятия
егоучредителями решения об учреждении предприятия
и заключенияучредительного договора, а завершается
государственнойрегистрацией
предприятия.Учреждение предприятия на территории
иностранногогосударства регулируется
законодательством АзербайджанскойРеспублики и
соответствующего иностранного государства, атакже
международными договорами,
поддержаннымиАзербайджанской Республикой.

2. Создание предприятия прекращается досрочно до
завершенияего создания:

2.1. если в течение одного года после
заключенияучредительного договора не подано
заявление огосударственной регистрации
предприятия;

2.2. если предприятием не была подана жалоба на отказ
вгосударственной регистрации в порядке и
сроки,предусмотренные законодательством, либо
жалоба была подана,но отклонена и решение об отказе
в государственнойрегистрации предприятия вступило
в силу.

3. При прекращении создания предприятия до
завершения егосоздания решение, принятое
учредителями и учредительныйдоговор, заключенный
ими, считаются утратившими силу, авнесенные
учредителями денежные средства и другое
имуществонемедленно возвращается им.

4. В случаях досрочного прекращения создания
предприятия дозавершения его создания учредители
вправе принять повторноерешение об учреждении
предприятия. При этом необходимоучесть
установленные законодательством
обстоятельства,ставшие причиной отказа в
государственной регистрациипредприятия.

Статья 11.

Договор об учреждении предприятия

1. Учредители предприятия для определения своих
взаимо-отношений между собой заключают письменный
договор. В дого-воре определяется порядок
совместной деятельностиучредителей по созданию
предприятия, объем и условиявнесения пая в уставный
фонд, доля каждого учредителя,порядок внесения
дополнений и изменений в договор ипрекращение его
действия, а также, при необходимости, другиеусловия.
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2. Условия договора об учреждении предприятия
являютсяобязательными как для учредитедей,
подписавших договор, таки для учредителей, в
дальнейшем добровольно взявших на
себяобязательства, предусмотренные в договоре.

3. При учреждении предприятия одним физическим
илиюридическим лицом учредительный договор не
заключается иучредительное собрание не проводится.
Однако в последующемпри численности учредителей
два и более лиц, между нимизаключается договор об
учреждении предприятия.

Статья 12.

Учредительное собрание предприятия

1. Учреждение предприятия осуществляется
принятиемсоответствующего решения учредительного
собрания

2. На учредительном собрании предприятия должны
принятьучастие все учредители или их представители.
Представителиучредителей должны иметь документы,
подтверждающие ихполномочия.Юридические лица,
входящие в состав учредителей ,могут бытьтакже
представлены своими руководителями,
уполномоченнымидействовать от имени юридического
лица без доверенности.

3. Учредительное собрание ведет председатель,
избранныйбольшинством голосов из числа
учредителей.

4. Учредительное собрание предприятия:

4.1. принимает решение об учреждении предприятия;

4.2. утверждает устав предприятия;

4.3. создает исполнительные и контролирующие
органы,избирает или назначает их руководителей,
избираетревизионную комиссию (ревизора) и
наблюдательный совет вслучаях, предусмотренных
уставом.

5. Протокол учредительного собрания подписывается
всемиучредителями предприятия.

Статья 13.

Устав предприятия

1. В уставе предприятия указываются сведения в
соответствиис положениями настоящего Закона, а
также с положениямизаконов Азербайджанской
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Республики "О предприятиях" и "Огосударственной
регистрации юридических лиц", непротиворечащими
настоящему Закону.

2. Устав предприятия и документы о внесенных в
негоизменениях и дополнениях хранятся в органе,
осуществившемгосударственную регистрацию данного
предприятия.

Статья 14.

Порядок внесения изменений в устав предприятия

1. Внесение изменений в устав предприятия
осуществляется наосновании решения общего
собрания.

2. Об изменениях,внесенных в устав о составе
учредителей,деятелюности предприятия, его
почтового адреса и порядкапринятия решений,
предприятие обязано сообщить в течениемесячного
срока в орган государственной регистрации.

Статья 15.

Формирование уставного фонда предприятия

Указанный в уставе предприятия уставный фонд должен
бытьсформирован в течение года со дня
государственной регистрации предприятия. В
противном случае в порядке,предусмотренном
законадательством, налоговые органыподвергают
предприятие штрафу в размере 2 процентов
отневнесенной части уставного фонда.Если в течение
одного года после применения указанногоштрафа
уставный фонд предприятия не будет
сформирован,налоговые органы ходатайствуют перед
органом государственнойрегистрации о ликвидации
предприятия в порядке,предусмотренном
законодательством.

Статья 16.

Государственная регистрация предприятияи принятие
его на учет

Государственная регистрация предприятия
осуществляется всоответствии с Законом
Азербайжанской Республики "Огосударственной
регистрации юридических лиц".Не допускается
осуществление деятельности предприятия
безгосударственной регистрации в порядке,
установленномзаконодательством и принятия
предприятия на учет всоответствующих
государственных органах.

ГЛАВА III. УСТАВНЫЙ ФОНД ПРЕДПРИЯТИЯ И РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРИБЫЛИ

ГЛАВА III. УСТАВНЫЙ ФОНД ПРЕДПРИЯТИЯ И
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РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРИБЫЛИ

Статья 17.

Понятие уставного фонда предприятия

1. Уставный фонд предприятия представляет собой
денежноевыражение совокупных взносов его
учредителей.Взносы могут быть вложены в виде денег,
ценных бумаг,другого имущества, имущественных прав
и других прав, имеющихценность в денежном
выражении.Вложенные учредителями имущество и права
в виде взносов вуставный фонд предприятия,
оцениваются.учредителями.В случае, если учредители
не придут к согласию, данноеимущество или права
оцениваются в установленномзаконодательством
порядке оценщиком.

2. Изменение уставного фонда предприятия
подтверждаетсясоответствующими финансовыми
документами и не требуетвнесения изменений в устав
предприятия, за исключениемслучаев,
предусмотренных в настоящем Законе.

Статья 18.

Увеличение уставного фонда предприятия

1. Уставный фонд предприятия может быть увеличен
послевнесения его в полном объеме.

2. Увеличение уставного фонда предприятия
можетосуществляться путем наращивания имущества
предприятия засчет пропорционального роста паевых
взносов учредителей вуставный фонд или путем
внесения ими дополнительных паевыхвзносов и (или) за
счет паевых взносов новых учредителей.

Статья 19.

Уменьшение уставного фонда предприятия

1. Уменьшение уставного фонда предприятия
можетосуществляться путем пропорционального
уменьшения паевыхвзносов всех учредителей в
уставный фонд и (или)ликвидацией путем полного или
частичного возмещения паевыхвзносов отдельных
учредителей.

2. В течение двух месяцев со дня принятия
общимсобранием решения об уменьшении уставного
фонда предприятияпоследнее должно направить
письменные извещения всем своимкредиторам об
уменьшении уставного фонда. Предприятие такжеможет
опубликовать соответствующее объявление в печати.3.
Кредиторы предприятия имеют право в течение одного
месяцасо дня получения извещения или
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опубликованияобъявления требовать от предприятия
дополнительные гарантииили досрочного выполнения
соответствующих обязательств ивозмещения ущерба.

Статья 20.

Паевые взносы учредителей предприятия

1. Паевый взнос учредителя предприятия
представляетсобой часть уставного фонда,
указанного в уставепредприятия, приходящаяся на
долю данного учредителя.Номинальная стоимость
паевого взноса учредителя в денежномвыражении
определяется как часть уставного
фондапропорциональная его доле паевого взноса.

2. Не внесенный учредителем в течение
установленногосрока паевый взнос или часть взноса в
порядке, указанном вуставе предприятия, по решению
общего собрания может бытьраспределен между
учредителями предприятия или предложентретьему
лицу.

3. Учредитель, полностью внесший свой паевый
взнос,вправе получить от предприятия удостоверение,
подтверждающеесумму паевого взноса данного
учредителя.

4. Предприятие может по решению общего собрания
приобрести паевые взносы учредителей в уставный
фонд лишь вследующих случаях:

4.1. в случае предоставления учредителем заявления
овозмещении и ликвидации его паевого взноса или
части взноса;

4.2. в случае выкупа паевого взноса учредителя у
егонаследника;

4.3. при наличии заявления кредитора учредителя о
возмещении (иска) на паевый взнос учредителя.

Статья 21.

Распоряжение паевыми взносами

1. Паевый взнос учредителя предприятия до полной
оплатыможет быть отчужден или вложен в качестве
залога лишь вразмере внесенной суммы или ее доли.

2. В течение двух месяцев со дня принятия общим
собраниемрешения об уменьшении уставного фонда
предприятия последнеедолжно направить письменные
извещения всем своим кредиторамоб уменьшении
уставного фонда. Предприятие также
можетопубликовать соответствующее объявление в
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печати.

3. Кредиторы предприятия имеют право в течение
одного месяцасо дня получения извещения или
опубликованияобъявления требовать от предприятия
дополнительные гарантииили досрочного выполнения
соответствующих обязательств ивозмещения ущерба.

Статья 22.

Преимущественные права учредителей при покупке
паевых взносов

1. При покупке паевого взноса (части взноса)
учредителядругие учредители предприятия
пользуются преимущественным посравнению с третьими
лицами правом приобрести указанныйвзнос
пропорционально своим паевым взносам.

2. Учредитель, намеренный продать свой паевый взнос
иличасть взноса, должен уведомить об этом:
исполнительный органпредприятия.

3. Исполнительный орган предприятия в течение семи
днейпосле получения уведомления учредителя о его
намерениипродать свой паевый взнос или часть его
взноса, долженизвестить об этом всех учредителей
предприятия. Учредителипредприятия, желающие
воспользоваться своимипреимущественными правами
приобретения, в течение семи днейдолжны сообщить в
исполнительный орган предприятия, какуючасть
выставленного на продажу взноса они готовы
приобрести.

4. Если в течение одного месяца с момента
передачиинформации о выставлении на продажу
паевого взноса висполнительном органе предприятия
не будет зарегистрированозаявление учредителей
предприятия о желании
воспользоватьсяпреимущественными правами
приобретения паевого взноса иликакой-либо части
взноса, учредитель, чей паевый взносвыставлен на
реализацию, имеет право продать свой паевыйвзнос
или часть взноса третьему лицу.

5. В случае реализации паевого взноса или какой-
либочасти взноса с нарушением преимущественных
правприобретения, учредители предприятия и
каждыйучредитель вправе в течение трех месяцев в
судебномпорядке истребовать перехода прав и
обязанностей лица,приобретшего указанный взнос, к
данному учредителю илиучредителям

Статья 23.

Переход паевого взноса по наследству
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1. В случае смерти учредителя предприятия его
паевыйвзнос в составе имущества предприятия
переходит к егонаследнику и этот наследник
принимается в качествеучредителя предприятия, если
в уставе предприятия непредусмотрен иной случай.

2. В случае отказа наследника принять участие
впредприятии в качестве учредителя паевый взнос
умершегоучредителя должен быть в течение одного
месяца возвращен егонаследнику.

Статья 24.

Правопреемство юридических лиц на паевый взнос в
уставном фонде предприятия

1. В случае разделения или преобразования
юридическоголица, являющегося учредителем
предприятия его паевый взносв уставном фонде
предприятия переходит к юридическим
лицам(юридическому лицу), являющимся законными
правопреемникамиразделенного (преобразованного)
юридического лица.

2. В случае слияния, объединения юридического
лица,являющегося учредителем предприятия, с другим
юридическимлицом или при отделении из его состава
одного или несколькихвновь созданных юридических
лиц паевый взнос данногоюридического лица в
уставном фонде предприятия, только ссогласия общего
собрания. может быть передан вновь
созданнымюридическим лицам.

Статья 25.

Переход паевого взноса предприятия к другому лицу

1. В связи с переходом паевых взносов в уставном
фондепредприятия к другому лицу в учредительный
договор и уставпредприятия вносятся
соответствующие изменения. Изменения,внесенные в
нотариально утвержденные учредительныйдоговор и
устав предприятия при переходе паевых взносов
кдругому лицу, должны быть также утверждены в
нотариальномпорядке. Предприятие обязано сообщить
в органгосударственной регистрации о внесении
подобных изменений вучредительный договор и устав
предприятия.

2. Лицо, приобретшее паевый взнос в уставном фонде
предприятия,вправе в судебном порядке требовать
внесениесоответствующих изменений в учредительный
договор иустав предприятия.

Статья 26.
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Вложение средств в имущество предприятия

1. В предусмотренных уставом предприятия случаях
учредители обязаны в порядке, установленном в
соответствии суставом предприятия, вложить
средства в развитие имуществапредприятия.

2. Вложение средств в развитие имущества
предприятияосуществляется всеми учредителями
пропорционально их паевымвзносам в уставном фонде
предприятия, если в уставепредприятия не
предусмотрен иной порядок определения
объемавложения средств в имущество предприятия.

3. Правила определения объемов вложения средств в
имущество предприятия непропорционально паевым
взносамучредителей, а также положения устава
предприятия обограничениях, определяемых для
учредителей по вложениюсредств в имущество данного
предприятия, принимаются наобщем собрании при
единогласном решении.

4. При вложении средств в развитие
имуществапредприятия размеры и номинальная
стоимость паевых взносовучредителей в уставном
фонде предприятия остаются безизменений.

Статья 27.

Распределение прибыли предприятия

1. Распределение чистой прибыли, полученной
врезультате годовой или квартальной деятельности
предприятия,между учредителями осуществляется по
решению общегособрания. Общее собрание вправе
принять решение ораспределении между учредителями
всей суммы чистой прибылиили ее определенной части.

2. Каждый учредитель вправе получать прибыль
всоответствии с объемом его паевого взноса в
уставном фонде ив другом имуществе предприятия.
Чистая прибыль выплачиваетсяв течение одного
месяца после принятия соответствующегорешения
общего собрания, если в уставе предприятия
неустановлены иные правила.

3. Не допускается распределение прибыли между
учредителями до полного формирования уставного
фонда предприятия.

ГЛАВА IV. УПРАВЛЕНИЕ ПРЕДПРИЯТИЕМ

ГЛАВА IV. УПРАВЛЕНИЕ ПРЕДПРИЯТИЕМ

Статья 28.

Органы предприятия
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1. Органами предприятия являются:

1.1. общее собрание учредителей, являющееся
высшиморганом управления предприятия;

1.2. исполнительный орган предприятия
(коллегиальныйили единоличный), предусмотренный в
уставе;

1.3. в случае, если это предусмотрено
уставом,создаются также наблюдательный совет и (или)
ревизионнаякомиссия (или ревизор), являющиеся
органами контроля.

2. Исполнительный орган, в зависимости от случая,
какпредусмотрено уставом предприятия, может быть
коллегиальным,либо в лице руководителя (президента,
управляющего,директора и т.д.), единолично
осуществляющего этиполномочия. Вместо ревизионной
комиссии допускается избрание(назначение) ревизора.

3. На предприятии с одним учредителем полномочия
общегоqnap`mh осуществляет учредитель единолично.

Статья 29.

Общее собрание

1. Общее собрание может быть очередным или
внеочередным.

2. Все учредители предприятия вправе принимать
участиев общем собрании, избирать (назначать) органы
предприятия ибыть избранными (назначенными) в эти
органы, приниматьучастие в голосовании.Любое
положение, содержащееся в уставе предприятия
ирешениях его органов, ограничивающее указанные
права,учредителей, является необоснованным.

3. Учредитель предприятия может участвовать в
общемсобрании лично или через своего
уполномоченного лица.Для участия в общем собрании
уполномоченному представителю учредителя в
порядке, установленном в Гражданскомкодексе
Азербайджанской Республики выдается доверенность.

4. Каждый учредитель предприятия на общем
собранииобладает правом голоса пропорционально его
паевому взносу вуставном фонде предприятия.

5. Члены исполнительного органа, не являющиеся
учредителями предприятия, а также единоличный
руководительпредприятия могут участвовать в общем
собрании с правомсовещательного голоса.
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Статья 30.

Полномочия общего собрания

1. Полномочия общего собрания регулируются уставом
предприятия в соответствии с настоящим Законом.

2. К исключительной компетенции общего собрания
относятся:

2.1. внесение изменений в устав предприятия;

2.2. увеличение или уменьшение уставного фонда
предприятия;

2.3. создание органов предприятия и прекращение
ихполномочий, передача полномочий исполнительного
органавнешнему управляющему;

2.4. утверждение годовых отчетов и
бухгалтерскихбалансов предприятия, распределение
прибыли и убытковпредприятия;

2.5. утверждение правил и других
документов,регулирующих внутреннюю деятельность
предприятия;

2.6. создание дочерних предприятий и филиалов,
открытиепредставительств, прекращение их
деятельности;

2.7. принятие решения о реорганизации или
ликвидациипредприятия;

2.8. назначение ликвидационной комиссии и
утверждениеликвидационного баланса.

3. Наряду с вопросами, отнесенными в настоящей Законе
кисключительной компетенции общего собрания, могут
быть отнесены и другие вопросы, в соответствии с
уставом предприятия.Общее собрание вправе передать
полномочия, не отнесенныек его исключительной
компетенции, исполнительному органуили
наблюдательному совету предприятия, если в
уставепредприятия такое предусмотрено.

4. Общее собрание вправе обсуждать любой вопрос,
связанный с деятельностью предприятия, независимо
от того,nopedekemn ли данное его право в уставе
предприятия или нет.

Статья 31.

Очередное общее собрание

1. Очередное общее собрание созывается
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исполнительныморганом предприятия в сроки,
определенные в уставепредприятия, но не реже одного
раза в год.

2. Общее собрание, посвященное итогам годовой
деятельности предприятия, созывается не позже
четырехмесячного срокапосле завершения отчетно-
финансового года.

Статья 32.

Внеочередное общее собрание

1. Внеочередное (чрезвычайное) общее
собраниесозывается в случаях, указанных в уставе
предприятия, атакже в любых случаях, когда этого
требуют интересыпредприятия.

2. Внеочередное общее собрание созывается
поинициативе исполнительного органа, а также по
требованиюнаблюдательного совета, ревизионной
комиссии (ревизора) илипо требованию учредителей
предприятия, обладающих не менее1/10 всех голосов.

3. Внеочередное общее собрание
учредителейпредприятия, находящегося в процессе
ликвидации, созываетсяликвидационной комиссией.

Статья 33.

Обжалование решения общего собрания

Решение общего собрания, принятое с нарушением
требований настоящего Закона, других нормативно-
правовых актов,устава предприятия и других
документов, регулирующихвнутреннюю деятельность
предприятия, нарушающее праваучредителей, или
наносящее ущерб их законным интересам, наосновании
заявления учредителя (учредителей), непринимавшего
участия в голосовании или проголосовавшегопротив
данного решения, в порядке,
установленномзаконодательством, судом может быть
признано недействительным.

Статья 34.

Исполнительный орган предприятия

1. Текущее руководство деятельностью предприятия и
егоработ осуществляет исполнительный орган.

2. Исполнительным органом предприятия (членами
ируководителем коллегиального исполнительного
органа илиединоличным руководителем предприятия)
могут быть какучредители предприятия, так и лица, не
являющиеся оными.
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3. Исполнительный орган предприятия (члены и
руководитель коллегиального исполнительного
органа или единоличныйруководитель предприятия)
избирается (назначается) общимсобранием на срок не
более четырех лет.

4. Порядок действия исполнительного органа
предприятияи порядок принятия им решений
определяется уставом ивнутренними документами
предприятия.

Статья 35.

Полномочия исполнительного органа предприятия

1. К компетенции исполнительного органа
предприятияотносятся:

1.1. оперативное управление предприятием;

1.2. представление предприятия в отношениях с
третьимилицами, в том числе в суде;

1.3. подготовка документов, представляемых
нарассмотрение общего собрания;*

1.4. заключение сделок, подписание официальных
документов от имени предприятия;

1.5. издание приказов о назначении
работниковпредприятия на должность, переводе на
другую работу,освобождении от должности, назначении
им должностныхокладов, мерах поощрения и взыскания
работников;

1.6. осуществление других полномочий, не отнесенных
настоящим Законом и уставом предприятия к
компетенциям общегособрания, наблюдательного
совета и ревизионной комиссии(ревизора).

2. По требованию любого учредителя предприятия
исполнительный орган предприятия обязан в порядке,
установленномзаконодательством, возместить
причиненный им ущербпредприятию.

Статья 36.

Случаи противоречия интересов исполнительных
органов предприятия и интересов учредителей
предприятия

1. Исполнительному органу предприятия запрещается:

1.1. заключать без согласия общего собрания какие-
либо сделки дляполучения материальной выгоды
(включая договоры о дарении,заимствовании, купле-
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продаже и т.д.);

1.2. получать комиссионные вознаграждения
отпредприятий, а также от третьих лиц по
договорам,заключенным между предприятием и
третьими лицами;

1.3. в отношениях с предприятием выступать от
именитретьих лиц и с позиций интересов последних;

1.4. осуществлять конкурирующую с предприятием
предпринимательскую деятельность.В уставе
предприятия могут предусматриваться и
другиезапреты для исполнительного органа.

2. Каждый учредитель предприятия имеет право в
судебномпорядке потребовать от исполнительного
органа возмещенияпричиненного учредителю ущерба в
результате нарушенияположений настоящей статьи.

3. Исполнительный орган предприятия (члены и
руководитель коллегиального исполнительного
органа или единоличныйруководитель предприятия)
избирается (назначается) общимсобранием на срок не
более четырех лет.

4. Порядок действия исполнительного органа
предприятияи порядок принятия им решений
определяется уставом ивнутренними документами
предприятия.

Статья 37.

Передача полномочий исполнительного органа
предприятия внешнему управляющему

1. В случаях, предусмотренных в уставе предприятия,
оновправе на основе договора передать полномочия
своего исполнительного органа другим юридическим
или физическим лицам(внешнему управляющему).С
внешним управляющим заключается договор,
которыйутверждается общим собранием и от имени
предприятия подписывается председательствующим на
общем собрании, или одним изучредителей
предприятия, уполномоченным общим собранием.

2. Внешний управляющий, как исполнительный орган
предприятия несет ответственность в порядке,
установленномзаконодательством за ущерб,
причиненный им в результатенеудовлетворительного
осуществления управления в отношениипредприятия и
за ущерб, причиненный третьим лицам.

Статья 38.

Наблюдательный совет предприятия
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1. Для осуществления контроля за деятельностью
исполнительного органа предприятия в период между
общимисобраниями, в уставе предприятия может
предусматриватьсясоздание наблюдательного совета.

2. Если в уставе предприятия не предусмотрено
избрание(назначение) ревизионной комиссии
(ревизора) предприятия, всоответствии с настоящим
Законом, полномочия ревизионной комиссии (ревизора),
могут быть переданы наблюдательномусовету
предприятия.

3. Члены наблюдательного совета предприятия могут
избираться общим собранием на срок до четырех лет
как из числаучредителей, так и из числа лиц, не
являющихся учредителями.

4. Руководитель предприятия или члены
исполнительногооргана не могут быть членами
наблюдательного совета.

5. Порядок деятельности членов наблюдательного
советапредприятия и принятия ими решений
определяются в уставепредприятия, а также общим
собранием.

Статья 39.

Ревизионная комиссия (ревизор) предприятия

1. С целью осуществления контроля за финансово-
хозяйст-венной деятельностью исполнительного
органа предприятия,общее собрание может избрать или
назначать на срок дочетырех лет ревизионную
комиссию (ревизора), состоящую какиз учредителей
предприятия, так и из числа лиц, неявляющихся
учредителями.

2. Руководитель предприятия или члены
исполнительного"органа не могут быть членами
ревизионной комиссии(ревизором).

3. Ревизионная комиссия (ревизор) предприятия
вправеосуществлять проверку финансово-
хозяйственной деятельностиисполнительного органа.
С этой целью ревизионная комиссия(ревизор)
предприятия должна иметь доступ ко всем
документампредприятия. По требованию ревизионной
комиссии (ревизора)предприятия исполнительный
орган предприятия (внешнийуправлящий) обязан
предоставлять письменные или устныеобъяснения.

4. При наличии на предприятии ревизионной
комиссии(ревизора), общее собрание не вправе без
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заключения данногооргана контроля утверждать
годовые отчеты и бухгалтерскиебалансы предприятия,
а также принимать решения ораспределении прибылей и
убытков предприятия.5. Порядок работы ревизионной
комиссии (ревизора)регулируется законодательством,
уставом, а также правилами,устанавливаемыми общим
собранием.

ГЛАВА V. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ

ГЛАВА V. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ

ПРЕДПРИЯТИЯ

Статья 40.

Реорганизация предприятия

1. Реорганизация предприятия осуществляется по
решениюобщего собрания.

2. Реорганизация предприятия осуществляется по
решениюкомпетентных государственных органов или
суда, или с согласиякомпетентных государственных
органов в порядке,предусмотренном
законодательством и принятых на егоосновании
нормативно-правовыми актами.

3. Реорганизация предприятия может осуществляться в
формеслияния, объединения, разделения и
преобразования.

Статья 41.

Слияние предприятий

Слияние двух и более предприятий осуществляется
путемполного объединения балансов этих
предприятий. В результатеслияния создается новое
предприятие, а слившиеся предприятияликвидируются.
Права и обязанности (обязательства) каждогоиз
слившихся предприятий переходят к вновь
созданномупредприятию.

Статья 42.

Объединение предприятий

Присоединение одного или нескольких предприятий к
другому предприятию осуществляется путем включения
балансовэтих предприятий в баланс предприятия, к
которому ониприсоединились. Объединившиеся
предприятия ликвидируются, ихправа и обязанности
(обязательства) переходят к предприятию,к которому
они присоединились, а в устав
этогореорганизованного предприятия вносятся
соответствующиеизменения.

Статья 43.

Разделение предприятия
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Разделение предприятия осуществляется путем
разделенияактивов и пассивов баланса данного
предприятия между вновьсоздаваемыми предприятиями.
Разделяемое предприятие ликвидируется, права и
обязанности (обязательства) предприятияпереходят к
вновь создаваемым предприятиям в соответствии
сразделительным балансом.

Статья 44.

Выделение из предприятия одного или нескольких
предприятий

Выделение одного или нескольких предприятий из
предприятия осуществляется путем выделения части
активов ипассивов баланса данного предприятия с
передачей этой частиодному или нескольким вновь
создаваемым предприятиям. Частьправ и обязанностей
(обязательств) предприятия, всоответствии с
разделительным балансом, переходит к
вновьсоздаваемым предприятиям.

Статья 45.

Преобразование предприятия

Предприятие может быть преобразовано в предприятие
сдругой организационно-правовой формой. При этом
все права иобязанности (обязательства) данного
предприятия переходят квновь создаваемому
предприятию.

Статья 46.

Ликвидация предприятия

Ликвидация предприятия осуществляется по решению
общегособрания или по постановлению суда в порядке,
установленномзаконодательством.

ГЛАВА VI. КОНТРОЛЬ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ПРЕДПРИЯТИЯ

ГЛАВА VI. КОНТРОЛЬ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ПРЕДПРИЯТИЯ

Статья 47.

Государственный контроль

Государственные органы в пределах своих полномочий
осуществляютконтроль за деятельностью предприятия
в порядке, установленномзаконодательством.

Статья 48.

Аудит на предприятии

1. Учредители имеют право, за счет средств
предприятия,привлечь аудитора для проверки
состояния годового отчета ибухгалтерского баланса
предприятия и подтверждения ихправильности.
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Аудитор не должен иметь какие-либоимущественные
интересы по отношению к предприятию, егоучредителям
и членам исполнительных и контролирующихорганов.

2. Каждый учредитель предприятия имеет
правопотребовать за счет его средств проведение
аудиторскойпроверки годового отчета и
бухгалтерского балансапредприятия.

3. В случае уклонения исполнительного
органапредприятия от проведения аудиторской
проверки годовогоотчета и бухгалтерского баланса
предприятия, принеобходимости, на основании
обращения учредителя предприятияаудиторская
проверка может быть назначена по решению суда.

Статья 49.

Ответственность за нарушение настоящего Закона

За нарушение настоящего Закона юридические и
физическиелица, а также должностные лица несут
ответственность впорядке, установленном
законодательством.Ограниченная ответственность
(гражданско-правовая) учредителей предприятия за
обязательства предприятия неосвобождает их от
других видов ответственности за
нарушениесоответствующего законодательства.

Статья 50.

Переходные положения

Предприятия, учрежденные до вступления настоящего
Законав силу, вносят свои уставные фонды в
сроки,предусмотренные в статье 15, начиная со дня
вступления всилу настоящего Закона.

Президент Азербайджанской Республики Гейдар АЛИЕВ

г. Баку, 29 декабря 1998 года
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